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esitetty

NIMI, KOTIPAIKKAJATOIMINTA-ALUE
1§ Yhdistyksen nimi on Satakunnan SAMDY ry.

Yhdistyksen kotipaikkana on Porija toiminta-alueena
Satakunnan sairaanhoitopiiri.

Yhdistys on suomenkielinen, mutta se voi kayttaa
toiminnassaan myaos ruotsin kielta.

Laki velvoittaa:

1) yhdistyksen nimi;

2) yhdistyksen kotipaikkana oleva Suomen kunta;

3) yhdistyksen saannodissa voidaan maarata, etta yhdistys on seka
suomen- etta ruotsinkielinen. Tallainen yhdistys voidaan 51 §:ssa
saadetyin edellytyksin merkita rekisteriin kaksikielisena.

Sen lisaksi, mita 1 momentista seuraa, kaikkien yhdistysten saanndissa
voidaan maarata, etta yhdistyksella on suomenkielinen,

ruotsinkielinen ja saamenkielinen nimi taikka nimi kahdella

mainituista kielista, jolloin mita tahansa asianomaisista nimista
voidaan kayttaa yhdistyksen nimena.

1. Yhdistyksen nimi, kotipaikka ja toiminta-alue

.. Yhdistyksen nimi on Satakunnan SAMDY ry, jota
kutsutaan naissa saannadissa yhdistykseksi.

ii. Yhdistys toimii Satakunnassa ja sen kotipaikka on Pori.

iil. Yhdistys on suomenkielinen, mutta se voi kayttaa
toiminnassaan myos muita kielia.



esitetty

TARKOITUS JATOIMINNAN LAATU

2 § Yhdistyksen tarkoituksena on:

1. toimia autismin kirjon henkildiden, AD/HD-tyyppisia
toimintahairioita, kielihairioita ja laaja-alaisia neurologisia
kehityshairioita omaavien henkildiden ja heidan perheidensa
yhdyssiteena ja tukena,

2. edistaa synnynnaisen neurobiologisen keskushermoston
kehityksen, kielellisten ja muiden vahaisten
aivotoiminnallisten hairididen hoitoa ja kuntoutusta,

3. toimia jasenistonsa edunvalvojana ja

4.tehda tunnetuksi edustamiensa ryhmien erityispiirteita.

Laki velvoittaa: 1) yhdistyksen tarkoitus

2. Yhdistyksen tarkoitus ja toiminta
.. Yhdistyksen tarkoituksena on

e toimiayhdyssiteena ja tukena neurokirjon inmisille,
heidan laheisillensa seka neurokirjolaisia kohtaaville
ammattilaisille;

» jakaa tietoa ja kokemuksia neurokirjosta ja toimia
jasentemme vaikuttamisen vaylana.

e Neurokirjoon sisaltyy mm. autismikirjo, ADHD, Tourette,
monimuotoinen kehityshairio, kehityksellinen kielihairio
seka muut oppimisvaikeudet.



3 § Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys: 2. Yhdistyksen tarkoitus ja toiminta...

1. valvoo ja edistaa jasenistonsa etuja, li.Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

e jarjestaa vertaistuellisia ryhmia, tapahtumia, kerhoja ja retkia
2. harjoittaa virkistys-, kuntoutus- ja tiedotustoimintaa ja
e jarjestaa tiedotus-, kurssi- ja luentotoimintaa seka muita vastaavia
tilaisuuksia ja tapahtumia
3.jarjestaa koulutus- ja kurssitoimintaa.
e tiedottaa yhdistyksen toiminnasta ja neurokirjoon liittyvista asioista

e toimiiyhteistyossa liittojen ja sidosryhmien, seka muiden tahojen kanssa,
joiden toiminta hyodyttaa jaseniamme

e voiseurata kunnallista paatoksentekoa, tehda esityksia ja aloitteita seka
osallistua neurokirjon ihmisten hyvinvoinnin edistamiseen toiminta-

alueellaan.
Laki velvoittaa:

1) yhdistyksen toimintamuodot




4 § Yhdistyksella on oikeus omistaa toimintaansa varten 2. Yhdistyksen tarkoitus ja toiminta...

tarpeellista kiinteaa ja irtainta omaisuutta. lil. Yhdistys voi rahoittaa toimintaansa

e keraamalla jasenmaksuja

e julkisilla avustuksilla
Yhdistyksella on oikeus vastaanottaa lahjoituksia ja e yksityisten tahojen, kuten saatioiden avustuksilla tai yrityksien
testamentteja seka hankkia varoja kerayksilla. sponsoroinnilla

jarjestamalla asianmukaisen luvan saatuaan:
o juhlia, tapahtumia tai tilaisuuksia
o arpajaisia
o myyjaisia, kKirpputoreja tai kerayksia
o kursseja tai koulutustoimintaa
o ja muita vastaavia varainhankintakampanjoita

yhdistys voi vastaanottaa:
o avustuksia
o |ahjoituksia
o testamentteja

yhdistys voi omistaa irtainta, kiinteaa seka immateriaaliomaisuutta. Hallitus

Laki velvoittaa: voi paattaa yhdistyksen omaisuuden myymisest3, vaihtamisesta ja
1) yhdistyksen toimintamuodot kilnnittamisesta.

Iv. Yhdistys on toiminnassaan poliittisesti ja uskonnollisesti sitoutumaton.
v. Yhdistys kuuluu liittoihin, jotka edistavat neurokirjon asiaa.



esitetty

JASENET
58§ Yhdistyksen varsinaisia jasenia ovat:
e autismin kirjon henkilot,
o AD/HD-tyyppisia toimintahairioita,
e Kielihairioita ja laaja-alaisia neurologisia kehityshairioita
omaavat henkilot ja
e heidan perheenjasenensa,
e omaisensa ja muut asiasta kiinnostuneet yksityiset
henkilot,
e oikeuskelpoiset yhteisot tai saatiot,

o jotka hyvaksyvat yhdistyksen tarkoituksen ja toiminnan.

6§  Kunniajasenen ja kunniapuheenjohtajan arvo on
elinikainen.

Laki velvoittaa:
1) Yhdistyksen jasenena voi olla yksityinen henkild, yhteiso
Ja saatio.

2) Jasenyys pakko hakea henkildn omasta halusta, hallitus
paattaa jasenten hyvaksymismenettelysta E
hyvaksymisen edellytyksista.

3.Jasenet

. Yhdistyksella voi olla varsinaisia-, nuoriso-, ammatti-, yhteiso-, kannatus-
seka kunniajasenia. Hallitus voi paattaa olla vastaanottamatta kaikkia muita
paitsi varsinaisia jasenia.

il. Yhdistyksen varsinaisiksi jaseniksi voidaan hyvaksya henkilo, joka on taysi-
ikainen, taysivaltainen ja hyvaksyy yhdistyksen tarkoituksen. Varsinainen
jasenyys on perhekohtainen. Perheeseen lasketaan mukaan rekisteroity jasen,
hanen mahdollinen puolisonsa seka lapsensa tai muut huollettavat henkilot.

lil. Yhdistyksen nuorisojaseneksi voidaan hyvaksya henkild, joka on tayttanyt
15 vuotta ja hyvaksyy yhdistyksen tarkoituksen. Nuorisojasenyys on
henkilokohtainen.

Iv. Yhdistyksen ammatti-, yhteiso- tai kannatusjaseneksi voidaan hyvaksya
henkilo, oikeuskelpoinen yhteiso tai saatio.

v. Yhdistyksella on mahdollisuus nimeta kunniajasenia seka
kunniapuheenjohtajia, joita kutsutaan naissa saannaissa yhteisnimityksella
kunniajaseniksi. Kunniajasenyys on elinikainen, kunniapuheenjohtajia voi olla
vain yksi kerrallaan.



esitetty

JASENET

5§

Jasenyytta on haettava kirjallisesti ja jasenhakemuksen
hyvaksymisesta paattaa yhdistyksen hallitus.

6 § Yhdistys voi kutsua kunniajasenikseen sen tarkoitusperia
erityisesti edistaneita henkiloita ja kunniapuheenjohtajaksi
hallituksen puheenjohtajana ansiokkaasti toimineen henkilon.
Kunniajaseneksi ja kunniapuheenjohtajaksi kutsumisesta tekee
esityksen yhdistyksen hallitus ja siita paattaa yhdistyksen
vuosikokous.

Laki velvoittaa:
1) Yhdistyksen jasenista on pidettava luetteloa. Luetteloon

on merkittava kunkin jasenen taydellinen nimi ja
kotipaikka.

3.Jasenet...

vi. Yhdistykseen liittyminen edellyttaa aina jasenhakemuksen tayttamista.
Ketaan ei saa liittaa vastentahtoisesti tai tietamatta yhdistyksen jaseneksi.
Jaseneksi vol liittya yhdistyksen tai liiton kautta. Jasen ei kuitenkaan voi olla
vain yhdistyksen jasen, vaan liiton yhteistyon kautta syntyy jasenyyden
kokonaisuus.

vii. Jasenyys astuu alustavasti voimaan, kun jasen lahettaa hakemuksen,
mutta on virallinen vasta kun jasenmaksu saapuu yhdistyksen tilille. Hallitus
vahvistaa jasenyyden kokouksessaan.

viii. Jasenista on pidettava paivitetty tieto jasenrekisterissa. Hallitus vastaa
jasenrekisterin yllapidosta. Jasenella on velvollisuus ilmoittaa yhdistykselle tai
liitolle muutoksista omiin rekisteritietoihinsa.



esitetty

AANIOIKEUS

14§  Aénivaltaa yhdistyksen kokouksissa kayttavat
yhdistyksen varsinaiset jasenet. Jokaisella varsinaisella
jasenella on yksi aani. Mikali jasenmaksua ei ole maksettu,
noudatetaan mita 8 §:ssa on maaratty.

Laki velvoittaa:

1) Paatosvalta yhdistyksessa kuuluu sen jasenille; se

kaytetaan yhdistyskokouksessa.
2) Tavat, miten jasen voi osallistua ja kayttaa
paatosvaltaansa.

4. Jasenten paatosvalta
. Paatosvalta yhdistyksessa kuuluu sen jasenille. Jasenet kayttavat
paatosvaltaansa yhdistyksen kokouksissa.

ii. Varsinaisella jasenella on lasnaolo-, puhe- ja aanioikeus yhdistyksen
kokouksissa. Varsinaisilla jasenilla on yhdistyksen kokouksissa jokaisella yksi
aani per maksettu jasenyys.

iil. Nuorisojasenilla on lasnaolo-, puhe-ja aanioikeus yhdistyksen kokouksissa.

Iv. Ammatti- ja yhteisdjasenilla on lasnaolo- ja puheoikeus yhdistyksen
kokouksissa, seka niissa hallituksen kokouksissa, joihin heita on kutsuttu.

v. Kunniajasenen nimike myonnetaan hallituksen esityksesta
yhdistyskokouksessa. Nimike voidaan myontaa vain henkilolle, joka on
edistanyt merkittavasti yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa, ja joka ei ole enaa
aktiivisesti yhdistyksen toiminnassa. Kunniajasenilla on lasnaolo- ja
puheoikeus yhdistyksen kokouksissa. Kunniajasenten muut etuudet ja
oikeudet maaritellaan yhdistyksen kokouksessa hallituksen esityksesta.
Kunniajasenet eivat saa aiheuttaa yhdistykselle kohtuuttomia kustannuksia,
hallituksen harkinnan mukaan.



esitetty

AANIOIKEUS

14§  Aénivaltaa yhdistyksen kokouksissa kayttavat
yhdistyksen varsinaiset jasenet. Jokaisella varsinaisella
jasenella on yksi aani. Mikali jasenmaksua ei ole maksettu,
noudatetaan mita 8 §:ssa on maaratty.

Kokouksissa asiat ratkaistaan yksinkertaisella
aantenenemmistolla. Adnten mennessa tasan ratkaisee
puheenjohtajan aani. Puheenjohtajan valinnassa aanten
mennessa tasan ratkaisee arpa.

Laki velvoittaa:

1) Paatosvalta yhdistyksessa kuuluu sen jasenille; se

kaytetaan yhdistyskokouksessa.
2) Tavat, miten jasen voi osallistua ja kayttaa
paatosvaltaansa.

4. Jasenten paatosvalta...

vi. Yhdistyksen kokouksissa henkilovaaleissa kaytetaan tarvittaessa
kohtuullista vaalitapaa; Adnten mennessa tasan, arpa ratkaisee. Muissa
sanestyksissa ratkaisee ehdoton danten enemmistd; Adnten
mennessa tasan, yhdistyksen puheenjohtajan aani ratkaisee. Jos edes
yksi jasen pyytaa suljetun lippuaanestyksen, hallituksella on
velvollisuus toteuttaa aanestys talla tavalla.



esitetty

JASENMAKSU
88§ Jokainen jasen suorittaa vuosittain jasenmaksun, jonka
suuruuden paattaa yhdistyksen vuosikokous.

Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksesta, jos jasen
on jattanyt eraantyneen jasenmaksunsa maksamatta.

Kunniajaseniksi ja kunniapuheenjohtajaksi kutsutuilta ei
Jasenmaksua perita.

Laki velvoittaa:

1) jasenen velvollisuudesta suorittaa yhdistykselle
jasenmaksuja ja muita maksuja;

5.Jasenmaksu
.. Jasenyys on kalenterivuosikohtainen 1.1.-31.12.

ii. Yhdistyksen varsinais-, nuoriso-, ammatti-, yhteiso-, seka
kannatusjasenilta voidaan peria vuosittainen jasenmaksu, jonka
suuruuden paattaa yhdistyksen syyskokous.

iii. Jasen on velvollinen maksamaan syyskokouksen maaraaman
maksun vuosittain hallituksen paattamana aikana. Kesken
kalenterivuoden eronneelle tai erotetulle jasenelle el palauteta
jasenmaksua.

Iv. Jos jasen jattaa jasenmaksun maksamatta laskun ja muistutuksen
jalkeen, han ei enaa tayta jasenyyden velvoitteita ja hanet voidaan

katsoa eronneeksi yhdistyksesta.

v. Kunniajasenilta ei perita jasenmaksuja.



/ § Jasenen, joka haluaa erota yhdistyksesta, on ilmoitettava 6. Jasenen eroaminen tai erottaminen

siita kirjallisesti hallitukselle tai sen puheenjohtajalle.

Jasen voi erota myos ilmoittamalla erostaan kokouksessa .. Yhdistykseen kuuluminen edellyttaa aina tahdonilmausta. Ketaan ei

poytakirjaan merkittavaksi. saa pitaa vastentahtoisesti yhdistyksen jasenena. Jokaisella jasenella on
oikeus erota yhdistyksesta. Irtisanomisen voi tehda:

Jos jasen jattaa tayttamatta velvollisuutensa yhdistysta e iImoittamalla siita kirjallisesti liitolle

kohtaan tai on menettelyllaan yhdistyksessa tai sen e iImoittamalla siita kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle

ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut yhdistysta tai ei e iImoittamalla erosta suullisesti yhdistyksen kokouksessa poytakirjaan

enaa tayta laissa tai yhdistyksen saannoissa mainittuja merkittavaksi

jasenyyden ehtoja, voi yhdistyksen kokous hallituksen e erityisperusteisiin vedoten voidaan hyvaksya suullinen irtisanominen

esityksesta erottaa hanet / sen yhdistyksesta. Ennen puheenjohtajalle, tilanteessa jossa voi todistaa jasenen

paatoksen tekemista asianomaiselle on varattava tilaisuus henkilollisyyden

selityksen antamiseen asiassa.

ii. Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksesta hanta kuulematta, jos:

Laki velvoittaa: e jasen on jattanyt eraantyneen jasenmaksunsa maksamatta

1) Jasenella on oikeus milloin tahansa erota, saanndissa

: N ' : : e jattanyt tayttamatta ne velvoitteet, joihin han on yhdistykseen
voidaan maarata, etta eroaminen tulee voimaan vasta liittymalla sitoutunut
e eienaa tayta laissa mainittuja jasenyyden ehtoja

e ecienaa tayta yhdistyksen saanndissa mainittuja jasenyyden ehtoja

maaratyn ajan kuluttua eroamisilmoituksen tekemisesta.
Aikaa el saa maarata yhta vuotta pitemmaksi.




esitetty

/8.

Jasenella, joka eroaa tai erotetaan yhdistyksesta, el ole
oikeutta yhdistyksen omaisuuteen.

Laki velvoittaa:
1) Jasenella on oikeus milloin tahansa erota, saanndissa
voidaan maarata, etta eroaminen tulee voimaan vasta

maaratyn ajan kuluttua eroamisilmoituksen tekemisesta.
Aikaa el saa maarata yhta vuotta pitemmaksi.

2) Yhdistys voi erottaa jasenen saanndissa mainitulla
erottamisperusteella.

6. Jasenen eroaminen tai erottaminen...

iil. Yhdistyksenkokous voi myos erottaa jasenen yhdistyksesta, jos jasen on
menettelyllaan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti
vahingoittanut sita. Asianomaisella on oikeus tilaisuuteen selityksen
antamiseen. Jasen voi antaa selityksen paikan paalla, kirjallisesti, tai jattaa
antamatta. Han voi paattaa antaa selityksen hallituksen kokouksessa tai
yhdistyksen kokouksessa. Jasenelle ilmoitetaan asiasta vimeistaan 14
vuorokautta ennen kokousta, jotta asianomaisella on tilaisuus selityksen
antamiseen asiassa. Jasenelle voidaan ilmoittaa suullisesti tai kirjallisesti,
myos sahkoisesti.

iv. Jasenella, joka eroaa tai erotetaan yhdistyksesta, ei ole oikeutta
yhdistyksen omaisuuteen. Omaisuus on palautettava yhdistykselle
kalenterikuukauden sisalla eropaatoksen ilmoituspaivasta.

v. Hallituksen jasenen, joka jaa pois hallitustoiminnasta vaaditaan myos
palauttamaan yhdistyksen omaisuus voimassa olevalle hallitukselle ennen
toimintansa viimeista paivaa. Tama koskee myos digitaalista omaisuutta.



YHDISTYKSEN HALLITUS 7. Yhdistyksen hallitus

15 § Yhdistysta edustaa ja sen toimintaa johtaa hallitus, johon

kuuluu vuodeksi kerrallaan valittu puheenjohtaja ja .. Yhdistysta edustaa ja sen toimintaa johtaa hallitus, johon kuuluu

kuusi kahdeksi vuodeksi kerrallaan valittua varsinaista jasenta puheenjohtaja ja 5-8 varsinaista jasenta seka O-6 varajasenta. Hallitukseen
Ja kaksi varajasenta. Hallitukseen valitaan vahintaan yksi voidaan varata erikseen yksi (1) nuorisojasenpaikka seka yksi (1)

edustaja autismin kirjon-, AD/HD-, kielihairio- ja laaja-alaisia nuorisovarajasenpaikka.

neurologisia kehityshairioperheita edustavien jasenten

piirista. il. Vain yhdistyksen varsinaisia jasenia hyvaksytaan ehdokkaiksi hallitukseen.
Hallituksen puheenjohtajan toimikausi on yksi vuosi.

Hallituksen varsinaisista jasenista kolme ja iii. Hallituksen puheenjohtajan toimikausi on yksi (1) kalenterivuosi.
varajasenista toinen on vuosittain vuorotellen erovuorossa.

Ensimmaisella kerralla erovuoron ratkaisee arpa. iv. Hallituksen jasenten seka varajasenten toimikausi on kaksi (2) vuotta. Heista
Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan vuodeksi vuorotellen aina puolet ovat vuosittain erovuorossa.

kerrallaan.

v. Hallitus valitsee vuosittain keskuudestaan varapuheenjohtajan seka
keskuudestaan tai hallituksen ulkopuolelta sihteerin, rahastonhoitajan seka
muut tarvittavat toimihenkilot kuten jasenvastaava ja viestintavastaava.

Laki velvoittaa:

1) Yhdistyksella on oltava hallitus, johon kuuluu vahintaan

kolme jasenta

2) Yhdistyksella on oltava pj, joka asuu Suomessa vi. Hallitus kokoontuu puheenjohtajan, tai hanen estyneens ollessaan

varapuheenjohtajan kutsusta.




esitetty

YHDISTYKSEN HALLITUS

15 § ...Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta. Hallitus on
paatosvaltainen puheenjohtajan tai hanen estyneena
ollessaan varapuheenjohtajan ja vahintaan kolmen muun
jasenen ollessa lasna.

Laki velvoittaa:

1) yhdistyksen hallituksen jasenten Ilukumaara tai

vahimmais- ja enimmaismaara seka toimikausi

7. Yhdistyksen hallitus...

vii. Hallitus kokoontuu, kun he katsovat siihen olevan aihetta, tai kun
vahintaan puolet hallituksen jasenista sita vaatii.

viil. Hallitus on paatosvaltainen, kun vahintaan puolet sen varsinaisista
jasenista, puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisaksi on lasna.

Iv. Hallituksen varsinaisilla jasenilla on lasnaolo-, puhe- ja aanioikeus kaikissa
kokouksissa, joihin he osallistuvat. Hallituksen varajasenilla on lasnaolo- ja
puheoikeus kaikissa kokouksissa, joihin he osallistuvat. Heille myonnetaan
kokouskohtaisesti aanioikeus paikkaamaan estyneita varsinaisia jasenia.

X. Yhdistyksen palkattu tyontekija ei voi olla hallituksen jasen.
xi. Hallitus voi valtuuttaa hallituksen ulkopuolisia toimihenkildita, omia

palkallisia tyontekijoita tai muita tahoja solmimaan sopimuksia tai
toteuttamaan muita sovittuja toimenpiteita.



esitetty

YHDISTYKSEN HALLITUS

16 § Hallituksen tehtavana on yhdistyksen asioita hoitavana ja toimintaa
johtavana elimena:

1. edustaa yhdistysta ja panna toimeen yhdistyksen kokousten paatokset,
2. pitaa luetteloa jasenista, .

3. paattaa yhdistyksen ansiomerkkien myontamisesta ja muiden kunnia- ja

0 . . .o . X} .
ansiomerkkien esittamisesta,

4. kutsua koolle yhdistyksen kokoukset ja valmistella niissa kasiteltavat *

asiat, °
5. hoitaa taloudellisesti yhdistyksen varoja ja muuta omaisuutta seka .
huolehtia siita, etta tilinpaatos tehdaan maaraaikana, .
6. laatia yhdistyksen vuosikokoukselle kertomus yhdistyksen toiminnasta .

edelliselta kalenterivuodelta ja toimittaa vuosikokoukselle kertomus
yhdistyksen tileista edelliselta kalenterivuodelta tilintarkastajan ja
toiminnantarkastajan lausuntoineen,

/. laatia yhdistyksen vuosikokoukselle yhdistyksen toimintasuunnitelma ja
talousarvioesitys kuluvaa kalenterivuotta varten seka yleissuunnitelma
seuraavien vuosien toimintaa varten,....

8. Yhdistyksen hallituksen toiminta

. Hallitus toimii yhdistyksen johtavana elimena ja hoitaa yhdistyksen asioita,
sisaltdaen mm:

edustaa yhdistysta

panee toimeen yhdistyksen kokousten paatokset

hoitaa huolellisesti yhdistyksen taloutta, sen varoja ja muuta omaisuutta
kutsuu koolle yhdistyksen kokoukset

valmistelee yhdistyksen kokouksiin lakisaateiset kasiteltavat asiat
valitsee tarvittavat edustajat yhteistyoelimiin, tyoryhmiin ja kokouksiin
ottaa ja erottaa yhdistyksen toimihenkilot seka paattaa heita koskevista
tyosuhdeasioista

paattaa yhdistyksen ansiomerkkien tai muiden vastaavien huomion
osoitusten esittamisesta yhdistyksen kokoukselle

huolehtii ja vastaa yhdistyksen muidenkin asioiden hoitamisesta lain,
naiden saantojen ja yhdistyksen kokousten paatosten mukaisesti.

Laki velvoittaa: Il. Yhdistyksen hallitus voi asettaa erikseen maarittelemiaan tehtavia varten
toimikuntia ja jaostoja, jotka ovat vastuussa toiminnastaan hallitukselle. Naihin

tehtaviin voidaan valita myos 15 v. tayttaneita nuoria, ammattilaisia, yms.

1)
laadittava kirjanpitolain (1336/1997) mukaisesti.

Yhdistyksen tilinpaatds ja toimintakertomus on



https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/1997/1336

YHDISTYKSEN HALLITUS 8. Yhdistyksen hallituksen toiminta...
168...
8. valita keskuudestaan varapuheenjohtaja vuodeksi kerrallaan, iii. Hallitus m&araa joka vuosi toimenkuvat seka sopii yhteiset

Q. asettaa tarpeelliseksi katsomansa johtokunnat, tyoryhmat ja
toimikunnat,

10. ottaa ja erottaa yhdistyksen toimihenkilot seka paattaa heita koskevista
tyosuhdeasioista,

11. valita tarvittavat edustajat yhteistyoelimiin ja kokouksiin,

12. huolehtia ja vastata yhdistyksen muidenkin asioiden hoitamisesta lain,

toimintatavat yhdistyksen johto- ja taloussaanndissa. Hallitus voi
paattamansa menettelyn mukaisesti tehda paatoksia kokousta
pitamatta. Jos paatos tehdaan pitamatta kokousta, se on kirjattava,
varmennettava ja sailytettava luotettavasti.

naiden saantojen ja yhdistyksen kokousten paatosten mukaisesti.

Laki velvoittaa:

1) Hallituksen on lain ja saantojen seka yhdistyksen
paatosten mukaan huolellisesti hoidettava yhdistyksen
asioita. Hallituksen on huolehdittava siita, etta yhdistyksen
Kirjanpito on lainmukainen ja varainhoito on luotettavalla

tavalla jarjestetty. Hallitus edustaa yhdistysta.

2) Hallitus voi paattamansa menettelyn mukaisesti tehda
paatoksia kokousta pitamatta, jollei saanndissa maarata
toisin. Jos paatos tehdaan pitamatta kokousta, se on
Kirjattava, varmennettava ja sailytettava luotettavasti.




esitetty

NIMENKIRJOITTAJAT

18 § Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja,

seka hallituksen tahan tehtavaan maaraamat luottamus- ja toimihenkilot,

aina kaksi yhdessa.

Laki velvoittaa:
1) Hallituksen puheenjohtajalla on oikeus kirjoittaa

yhdistyksen nimi

2) Yhdistyksen saannoissa voidaan maarata, etta oikeus
yhdistyksen nimen Kkirjoittamiseen on lisaksi yhdella tai
useammalla hallituksen jasenella;

9. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

. Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja yhdessa, tai jompikumpi heista yhdessa sihteerin tai
rahastonhoitajan kanssa. Hallitus voi tarvittaessa nimeta naiden
henkiloiden lisaksi muitakin nimenkirjoittajia.

ii. Hallituksen rahastonhoitajalle ja puheenjohtajalle annetaan
tilinkayttooikeudet, jollei muuten paateta jarjestaytymiskokouksessa.
Yhdistyksella on ainakin kaksi (2) paakayttajaa seka yksi (1) pankkikorttia
vuosittain. Hallitus paattaa tarpeen mukaan tilinkatseluoikeudet muille

vuosittain.



TILIKAUSI JATILINTARKASTUS 10. Tilikausi ja toiminnantarkastus
17 § Yhdistyksen tilivuotena on kalenterivuosi.

.. Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi 1.1.-31.12.
Yhdistyksen tilit on jatettava tilivuotta seuraavan tammikuun loppuun

mennessa tilintarkastajalle /toiminnantarkastajalle, joiden on helmikuun 15.

paivaan mennessa annettava niista lausuntonsa yhdistyksen ~ o o
. T . kevatkokoukseen mennessa tai viimeistaan neljan (4) kuukauden sisalla
hallitukselle edelleen esitettavaksi yhdistyksen vuosikokoukselle.

tilikauden viimeisesta paivasta.

ii. Tilintarkastus ja/tai toiminnantarkastus on oltava valmis

Laki velvoittaa:

1) yhdistyksen tilikausi tarvitsee maaritella




esitetty

11§ Yhdistyksen kokouksessa voidaan tehda paatoksia kokouskutsussa
IImoitetuista asioista. Muita asioita voidaan ottaa keskusteltaviksi ja
paatettaviksi, mikali kokous nain paattaa.

Jasenen, joka haluaa saada tietyn asian yhdistyksen kokouksen
kasiteltavaksi, on tehtava siita kirjallinen esitys hallitukselle viimeistaan
kokousta edeltavan joulukuun loppuun mennessa.

12 § Vuosikokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. kasitellaan hallituksen kertomus yhdistyksen toiminnasta edelliselta
kalenterivuodelta,

2. kasitellaan hallituksen laatima kertomus yhdistyksen tileista ja
tilintarkastajan ja toiminnantarkastajan

lausunnot edellisen kalenterivuoden ajalta,

3. paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
mydntamisesta tileista ja hallinnosta hallitukselle

ja muille tilivelvollisille,

4. paatetaan jasenmaksun suuruudesta kuluvalle kalenterivuodelle,

Laki velvoittaa:
1) milloin yhdistyksen hallitus ja tilintarkastajat seka

toiminnantarkastajat valitaan, tilinpaatos vahvistetaan ja
vastuuvapaudesta paatetaan

11. Yhdistyksen kokoukset

. Yhdistyksen varsinaiset kokoukset ovat kevatkokous seka syyskokous.

Kevatkokous pidetaan maaliskuun loppuun mennessa. Syyskokous pidetaan
1.9.ja15.10. valisena aikana.

ii. Yhdistyksen kokousten tarkemman ajan ja paikan maaraa hallitus. Jos jasen

haluaa saada asian yhdistyksen kokoukseen kasiteltavaksi, hanen on

kirjallisesti esitettava asia hallitukselle vahintaan kaksi (2) kuukautta ennen
yhdistyksen kokousta.

iil. Yhdistyksen kevatkokouksessa:

esitetaan yhdistyksen toimintakertomus edelliselta kalenterivuodelta
seka toiminnantarkastuskertomus,

esitetaan yhdistyksen tilinpaatos edelliselta kalenterivuodelta, seka
tarvittaessa tilintarkastuskertomus,

esitetaan vastuuvapauden myontaminen hallitukselle ja muille
tilivelvollisille,

paatetaan muista kokouskutsussa mainituista asioista,

keskustellaan tai paatetaan jasenten vireille asettamista asioista.



nykyinen

esitetty

12 § Vuosikokouksessa kasitellaan seuraavat asiat: ...

5.vahvistetaan toimintasuunnitelma kuluvalle kalenterivuodelle ja
yleissuunnitelma seuraavien vuosien toimintaa varten,

6.vahvistetaan yhdistyksen hallituksen puheenjohtajan ja jasenten palkkiot ja
matkakorvaukset,

/.vahvistetaan tulo- ja menoarvio kuluvalle kalenterivuodelle

8.valitaan hallituksen puheenjohtaja,

@.valitaan jasenet hallituksen erovuoroisten varsinaisten jasenten ja
varajasenten tilalle seuraaviksi kahdeksi vuodeksi,

10. valitaan tilintarkastaja/toiminnantarkastaja ja
varatilintarkastaja/toiminnantarkastaja tarkastamaan yhdistyksen

tileja ja hallintoa,

11. valitaan edustajat yhdistyksen edustamien liittojen vuosikokouksiin

12. paatetaan muista kokouskutsussa mainituista asioista ja keskustellaan tai
paatetaan jasenten vireillepanemista asioista.

Laki velvoittaa:

1) yhdistyksen tilintarkastajien seka toiminnantarkastajien

lukumaara tai vahimmais- ja enimmaismaara seka toimikausi

2) Yhdistyksella on oltava toiminnantarkastaja, jos yhdistyksella
ei ole tilintarkastajaa. Jos valitaan vain yksi toiminnantarkastaja,
on lisaksi valittava varatoiminnantarkastaja, johon sovelletaan,
mita toiminnantarkastajasta saadetaan.

11. Yhdistyksen kokoukset...

Iv. Yhdistyksen syyskokouksessa:

esitetaan toimintasuunnitelma yhdistyksen seuraavaa kalenterivuotta
varten seka yleissuunnitelma seuraavien vuosien toimintaa varten,
esitetaan talousarvio seuraavalle kalenterivuodelle,

paatetaan jasenmaksun suuruus seuraavalle kalenterivuodelle,
asetetaan palkkio-ja matkakorvauksien maarat seuraavalle
kalenterivuodelle,

valitaan hallituksen puheenjohtaja seuraavalle kalenterivuodelle,
valitaan erovuoroisten varsinaisten jasenten ja varajasenten tilalle toimijat
seuraaviksi kahdeksi vuodeksi,

valitaan varsinainen seka varatilintarkastaja/toiminnantarkastaja
yhdistykselle seuraavalle kalenterivuodelle,

paatetaan muista kokouskutsussa mainituista asioista,

keskustellaan tai paatetaan jasenten vireille asettamista asioista.



esitetty

10 § Yhdistyksen varsinainen kokous on vuosikokous, joka pidetaan 15.2. -
15.3. valisena aikana.

Yhdistyksen kokousten tarkemman ajan ja paikan maaraa hallitus.
Yhdistyksen vuosikokouksesta ilmoitetaan jasenille kirjallisesti vahintaan 14
paivaa ennen kokousta.

13 § Yhdistyksen ylimaarainen kokous pidetaan, milloin yhdistyksen kokous
tai hallitus katsoo sen tarpeelliseksi tai kun vahintaan 1/10 yhdistyksen
aanioikeutetuista jasenista erityisesti iimoitettua asiaa varten sita kirjallisesti
hallitukselta vaatii.

Hallituksen on kutsuttava kokous koolle kahden kuukauden kuluessa siit3,
kun pyynto on hallitukselle saapunut.

Ylimaaraisesta kokouksesta ilmoitetaan jasenille samoin kuin varsinaisesta
kokouksesta.

Laki velvoittaa:

1) miten ja missa ajassa yhdistyksen kokous on kutsuttava
koolle: Yhdistyksen kokous on pidettava saannoissa
maarattyna aikana

2)milloin yhdistyksen ylimaarainen kokous on pidettava

12. Yhdistyksen kokousten koolle kutsuminen

. Hallitus kutsuu yhdistyksen jasenet koolle kokoukseen. Ennakkoilmoitus
kokouksesta lahetetaan vahintaan 30 paivaa ennen kokousta. Virallinen
kokouskutsu on toimitettava viimeistaan 14 vuorokautta ennen kokouksen
ajankohtaa.

il. Yhdistyksen saantomaaraiset kokoukset ovat pidettava saannoissa
maarattyna aikana. Jos saantomaaraista kokousta ei ole kutsuttu koolle, on
jokaisella yhdistyksen jasenella oikeus vaatia kokouksen pitamista.

iil. Virallinen kokouskutsu toimitetaan joko postitse tai sahkoisesti. Hallitus voi
taman lisaksi ilmoittaa yhdistyksenkokouksista sosiaalisen median kanavissa,
verkkosivuillaan tai muussa yhdistyksen tiedotuskanavassa.

Iv. Yhdistyksen ylimaarainen kokous pidetaan, milloin hallitus sen katsoo
aiheelliseksi, yhdistyksen kokous niin paattaa, tai vahintaan kymmenesosa
(1/10) yhdistyksen aanioikeutetuista jasenista sita mainitsemiaan asioita varten
Kirjallisesti pyytaa. Jasenella on oikeus pyytaa hallitukselta mahdollisuus
nahda jasenluettelo ja saada tietoonsa yhdistyksen jasenmaara.



esitetty

10 § Yhdistyksen varsinainen kokous on vuosikokous, joka pidetaan 15.2. -
15.3. valisena aikana.

Yhdistyksen kokousten tarkemman ajan ja paikan maaraa hallitus.
Yhdistyksen vuosikokouksesta ilmoitetaan jasenille kirjallisesti vahintaan 14
paivaa ennen kokousta.

13 § Yhdistyksen ylimaarainen kokous pidetaan, milloin yhdistyksen kokous
tai hallitus katsoo sen tarpeelliseksi tai kun vahintaan 1/10 yhdistyksen
aanioikeutetuista jasenista erityisesti iimoitettua asiaa varten sita kirjallisesti
hallitukselta vaatii.

Hallituksen on kutsuttava kokous koolle kahden kuukauden kuluessa siit3,
kun pyynto on hallitukselle saapunut.

Ylimaaraisesta kokouksesta ilmoitetaan jasenille samoin kuin varsinaisesta
kokouksesta.

Laki velvoittaa:

1) miten ja missa ajassa yhdistyksen kokous on kutsuttava
koolle: Yhdistyksen kokous on pidettava saannoissa
maarattyna aikana

2)milloin yhdistyksen ylimaarainen kokous on pidettava

12. Yhdistyksen kokousten koolle kutsuminen...

v. Hallituksen on kutsuttava kokous koolle kahden (2) kuukauden
kuluessa siita, kun pyynto on hallitukselle saapunut kirjallisesti.



- 13. Etaosallistuminen

. Yhdistyksen kokous tai hallitus voi paattaa, etta yhdistyksen kokoukseen voi
osallistua myos tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla.

Laki velvoittaa: . L . . . . .

: . : e . ii. Hallitus ilmoittaa tasta kokouskutsussa ja antaa ohjeet osallistumisesta.
1) Hallitus tai yhdistyksen kokous voi paattaa, etta T
momentissa tarkoitettuun yhdistyksen kokoukseen saa
osallistua myos siten, etta jasen voi kayttaa
taysimaaraisesti paatosvaltaansa tietoliikenneyhteyden ja
muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana, jollei
saannoissa rajoiteta tai kielleta tallaisen kokouksen

jarjestamista.

iii. Hallitus voi paattaa keskenaan, miten hallituksen kokoukseen voi osallistua.

Hallitus tai yhdistyksen kokous voi paattaa myos, etta

yhdistyksen kokous jarjestetaan ilman kokouspaikkaa
siten, etta jasenet kayttavat 1 momentissa tarkoitettua
paatosvaltaansa ajantasaisesti tietoliikenneyhteyden ja
teknisen  apuvalineen avulla  kokouksen aikana.
Edellytyksena on, etta saantojen mukaan yhdistyksen
kokous on jarjestettava tai voidaan jarjestaa nain.




SAANTOJEN MUUTTAMINEN 14. Yhdistyksen sdintdjen muuttaminen
19 § Muutoksia naihin saantoihin voidaan tehda yhdistyksen
vuosikokouksessa, jos muutosehdotusta kannattaa vahintaan kolme i. Paatos saantdjen muuttamisesta on tehtava yhdistyksen kokouksessa

neljasosaa annetuista aanista. Yhdistyksen jasenen tata tarkoittava  vahintaan kolmen neljasosan (3/4) enemmistolla annetuista aanista.
ehdotus on toimitettava hallitukselle kokousta edeltavan joulukuun

loppuun mennessa. il. Kokouskutsun esityslistassa on mainittava saantojen muuttamisesta.

Hallituksen on ilmoitettava ehdotuksesta jasenille kokouskutsussa ja

liitettava mukaan oma lausuntonsa. lil. Kokouskutsuun voi myos liittaa esityksen tai luonnoksen
saantomuutoksesta.

Laki velvoittaa:

1)  VYhdistyksen kokous on pidettava saannoissa

maarattyna aikana. Jos sita ei ole kutsuttu koolle, on
jokaisella yhdistyksen jasenella oikeus vaatia kokouksen
pitamista.




esitetty

YHDISTYKSEN PURKAUTUMINEN

20 § Yhdistys purkautuu, jos sen vuosikokouksessa purkautumista
on kannattanut vahintaan kolme neljasosaa annetuista aanista.
Yhdistyksen jasenen tata tarkoittava ehdotus on tehtava 19 § :ssa
tarkoitetulla tavalla.

Yhdistyksen purkautuessa tai tullessa lakkautetuksi sen varat on
kaytettava saantojen 2 §:n maarittelemiin tarkoituksiin silla tavalla,
kun yhdistyksen vimeinen kokous maaraa.

15. Yhdistyksen purkaminen tai lakkauttaminen

. Paatos yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen kokouksessa
vahintaan kolmen neljasosan (3/4) enemmistolla annetuista aanista.

iIi. Kokouskutsun esityslistassa on mainittava yhdistyksen purkamisesta.
i. Kun yhdistys paatetaan purkaa, kaytetaan yhdistyksen varat yhdistyksen

tarkoituksen edistamiseen purkamisesta paattavan kokouksen maaraamalla
tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi, kaytetaan sen varat samaan

218§ Muuten noudatetaan voimassaolevaa yhdistyslakia. Saavutetut tarkoitukseen.

jasenoikeudet sailyvat.

Laki velvoittaa:

1) miten yhdistyksen varat on kaytettava, jos yhdistys
purkautuu tai lakkautetaan
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